SEGURANCA SOCIAL rNSIIlUlOi::E&J:.::&SOCIAL LP,

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANDS

Anexo 3-Atan. 4

Projeto de Lista de Ordenagao Final do Procedimento concursal com vista & constituicdo de reservas de
recrutamento na carreira e categoria de técnico superior do mapa de pessoal do Instituto da Seguranga
Social, I.P., a afetar ao Centro Distrital de Faro, aberto através do Aviso (extrato) n.° 17380/2020, publicado
no Diario da Republica, 2.* Série, de 29 de outubro de 2020 - Referéncia OE202010/1062, DRH/TS/15/2020:

; Classificagdo
A —— C'ﬁzig"a&qf“ Entrevista Classificagao
¢ Curricfllar Profissional de Final *
Selegédo
1 Georgina Liliana Dias de Magalh&es 13,8 18,00 15,06

* Classificagé@o Final = Avaliagdo Curricular (0,70) + Entrevista Profissional de Selegao (0,30)

Nos termos do disposto nos artigos 23.° e 26.° da Portaria n.® 125-A/2019, de 30 de abril, e artigos 121° e
122° do Codigo de Procedimento Administrativo, notificam-se os candidatos constantes do Projeto de Lista
Unitaria de Ordenagéao Final, em anexo, para se pronunciarem, caso entendam, no prazo de 10 dias Gteis a
contar da data do recebimento do presente mail, sobre o mesmo.

Os factos que considerarem relevantes e adequados para efeitos de reapreciagéo por parte do juri deverio
ser apresentados atraves do preenchimento do Formulério para o exercicio do direito de participacédo de
interessados.

O Formulario para o exercicio do direito de participacdo de interessados encontra-se disponivel em
www.seg-social.pt — area do Instituto da Seguranga Social, |.P. e devera ser remetido para o endereco
eletronico: ISS-DRH-Procedimentos-Concursais@seg-social.pt, identificando no assunto a referéncia do
procedimento concursal "Aviso (extrato) n.° 17380/2020 - Referéncia OE202010/1062, DRH/TS/15/2020"
devendo o envio ocorrer até ao termo do prazo fixado, findo o qual ndo sera considerado.
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